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요          약

□ 섬유패션산업의 지속가능성 현황 및 인력양성 방안

§ 개 요

최근 글로벌 섬유패션산업은 국제 환경규제 대응 및 탄소중립 실현, 친환경 
섬유소재의 수입대체 등을 목표로 지속가능한 친환경 소재 개발이 확대되고 
있으며, 소비자뿐만 아니라 공급자에게도 지속가능성은 글로벌 메가 트렌드로 
부상되고 있음

§ 섬유패션산업의 지속가능성 추진동향

섬유패션산업의 지속가능성 실현을 위해 다양한 친환경 섬유소재의 개발과 
제품화 실현을 위한 노력이 이어지고 있음. 대표적으로 천연섬유 기반의 복합
소재, 리사이클 섬유소재, 생분해 섬유소재 등이 있으며, 이와 관련된 시장은 
지속적으로 성장하고 있음. 이들 섬유소재가 섬유패션산업에 직접 적용되기 
위해서는 여전히 해결해야 할 기술적·산업적 과제가 남아있고, 관련 글로벌 
규제 및 정책은 계속해서 강화되고 있음. 이에 국내 섬유패션산업의 기업뿐만 
아니라 정부와 지자체들도 한계 극복을 위한 개발 노력과 협업 프로젝트 시행
등 적극적인 움직임을 보이고 있음

§ 섬유패션산업의 지속가능성 전문인력 양성방안

지속가능성 섬유시장의 급성장에 따라 이에 적합한 섬유패션산업의 전문
인력 양성이 요구되는데, 우리나라는 미국, 유럽 등의 선진국 대비 약 65∼
80% 수준의 전문인력 및 인프라 구축 단계를 보여 관련 인력양성이 시급한 
실정임. 국내는 현재 정규교육, 직업훈련, 국가기술자격 취득 등을 통한 인력
양성을 시행 중이나, 날로 변화하는 산업구조 및 특성에 따른 맞춤형 기술인력
양성이 요구되고 있음. 이를 위한 개선방안으로 전공이론과 인문학적 소양을 
바탕으로 융합된 창의적 사고가 가능한 전문인력 양성, 향후 지속가능한 산업
으로의 전환에 대응하기 위한 재직자 역량 강화 교육, 4차 산업혁명 시대의 
특성을 활용한 제품 개발이 가능한 인력양성, 지속가능성 관련 사후관리 및 
환경평가 인력양성 등이 필요함

§ 결론 및 시사점

국내 섬유패션산업은 지속가능성 산업구조로의 전환과 기술혁신 가속화에 
따라 요구되는 산업현장 환경과 인력양성 교육과정과의 연계 부족으로 산-학 
인력수급 미스매치 현상이 발생하고 있는 실정임. 섬유패션 ISC에서는 향후 
현장 실무, 상품기획 및 개발, 지속가능한 환경 대응 등과 관련된 전문인력 
양성과 재직자 역량 강화 등을 위한 인력양성 방안의 보완과 마련이 필요하며,
더 나아가 4차 산업혁명 시대의 특성을 반영한 직무역량 강화방안 마련도 
필요할 것으로 사료됨
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Ⅰ  개 요

□ 섬유패션산업 내 지속가능성 현황

m 글로벌 섬유패션산업은 국제 환경규제 대응 및 탄소중립 실현과 친환경 

섬유소재의 수입대체 등을 목표로 지속가능한 친환경 소재 개발이 확대되고

있으며, 소비자뿐만 아니라 공급자에게도 지속가능성(Sustainable)은 글로벌 

메가 트렌드로 부상되고 있음 

m (폐플라스틱에 의한 환경문제 대두) 플라스틱 폐기물은 대기, 토양, 해양오염

등 치명적 환경오염을 야기하는 주범으로 인식되고 있으며, 폐플라스틱은 

연간 약 56만톤이 매립되고 약 800만톤이 해양으로 유입되어 51조개의 미세 

플라스틱으로 잔존하며 해양 생태계를 위협하고 있음

<플라스틱 폐기물 문제 심화>

자료 : 환경부 환경관리공단, 전국 폐기물 발생 및 처리현황(2019)

m (지속가능 섬유 소비심리 및 수요 확대) 국가, 환경 단체, 기업을 넘어 

소비자들까지 지속가능 섬유에 대한 인식 강화와 중요성 강조

- 국가 및 단체 : 각 국가별 실정에 맞는 환경규제 마련 및 시행

- 기업 : 주요 글로벌 브랜드들은 지속가능한 개발을 목표로 환경 경영 돌입

- 소비자 : 디자인과 기능성을 겸비한 친환경 소재의 소비가 증가
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<글로벌 브랜드들의 지속가능한 경영 모토>

자료 : 친환경 소재 트렌드와 리사이클 인증 세미나(컨트롤유니온, 2020.09)

m (관련 정책 및 규제 강화) 온실가스로 인한 기후변화 심화로 전 세계적으로

탄소 배출 관련 규제가 강화되는 추세 

-「2050 탄소중립」추진전략 

· 순환경제 활성화를 통한 저탄소 산업구조 혁신 및 생태계 보전, 온실가스 

감축 효과 구현 목표

- 섬유패션산업 뉴딜 실행전략 

· 환경친화적 산업으로의 전환을 위한 그린뉴딜 전략으로 ① 친환경 섬유

소재 개발, ② 염색업종 그린산업 전환, ③ 자원순환형 그린섬유 생태계 

육성, ④ 친환경·디지털 분야 전문인력 양성사업이 제시됨

<환경 관련 국제적 규제 강화>

자료 : 2020년 KEIT PD 이슈리포트 7월호
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Ⅱ  섬유패션산업의 지속가능성 추진동향

m 세계는 탄소 순배출량 0이 되는 탄소중립 실현을 목표로 지속가능한 순환형

사회로의 전환을 꾀하고 있으며, 국내도 한국형 뉴딜정책인 ‘그린뉴딜’ 정책과

‘2050 탄소중립’ 추진전략 등 국가·산업적 노력이 활발하게 진행

m 탄소중립, 그린뉴딜에 부합하는 친환경 섬유소재로 ① 천연섬유 기반의 복합

소재, ② 폐플라스틱을 재활용한 리사이클 섬유소재, ③ 분해되어 자연으로 

돌아가는 생분해 섬유소재 등으로 분류됨

- 섬유패션산업에서 천연섬유 기반의 복합소재는 오랜 기간 다양한 의류용 및 

생활용 섬유제품으로 전개되고 있음 

- 최근 기존 합성섬유 소재를 100% 리사이클 소재로 대체하기 위한 소재·제품 

개발과 동시에 국내 지자체 및 기관·기업이 협업하여 자원순환체계의 프로

젝트를 시행하는 등 다각적인 노력 진행 

- 생분해 섬유소재는 탄소중립 실현을 위한 가장 핵심적 소재로 주목. 그러나 

기술·산업적 한계로 섬유패션산업에 적용하기에 현재 어려움이 있음

□ 지속가능 섬유 개발동향 - 리사이클 섬유

m 리사이클 섬유는 석유계 폐플라스틱 소재를 재활용한 것으로 주로 의류패션 

및 잡화류로 대다수 사용되며, 파타고니아, 아디다스, 나이키 등 글로벌 

거대기업 중심으로 제품화가 활발히 진행 중

브랜드명 파타고니아 아디다스 나이키
원료 폐 PET 80%↑ 폐 PP, 폐 PE 80% PET 섬유 스크랩 90%

제품

<글로벌 유명 브랜드의 리사이클 섬유 적용 제품>

자료 : 한국섬유개발연구원
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m 2020년 이후 국내에서도 섬유제품 등으로 재활용되는 폐플라스틱 재생원료 

시장 상황이 호전되고 있는 추세 (환경부 보도자료, ‘6월 재활용시장, 폐플라스틱

시장 상황 호전 추세’, 2020년)

m 글로벌(미국, EU 등) 친환경 기준 강화로 재생섬유(리사이클) 원사를 활용한 

친환경 섬유시장이 급성장 중이며, 이 중에서 폐 PET병의 재자원화가 가장 

활발하게 이루어지고 있음

* 세계 친환경섬유 시장 : (’18) 375억불 → (’25) 690억불 (연평균 9.2% 성장)

m 다양한 리사이클 방식 중 생산성과 가격경쟁력, 기술 난이도 등의 이점으로 

물리적 리사이클 기술이 가장 큰 비중으로 적용되고 있음 

구분 물리적 리사이클 화학적 리사이클
개 념 동종 or 이종 재료를 용융시켜 재생 화학적으로 분해하여 재생
공 정 분별 → 분쇄 → 용융 → 압출 해중합
제품물성 보통 우수
기술난이도 용이 높음
가격경쟁력 매우 우수 매우 낮음

<리사이클 공법별 비교>

자료 : 한국섬유개발연구원

m 효성 등 일부 대기업과 지자체(제주･서울)에서 무색 PET병을 이용한 리사이클

원사를 시범 생산하여 특정 브랜드에 납품하고 있으나, 여전히 재생원료의 

대부분은 수입에 의존 중. 친환경 섬유패션산업의 경쟁력 확보를 위해서는 

고순도 플레이크·chip 생산 국산화를 통한 원료 수급 안정화가 필수적

- 우리나라는 리사이클 chip의 대부분

(95% 이상)인 연간 약 25만톤을 대만,

일본, 중국으로부터 수입에 의존하고 

있으며, 이 중 장섬유로 생산되는 양은

4천톤으로 세계 생산량의 약 1.3%에 

불과한 수준

<세계 장섬유 생산량 현황>

자료 : 한국섬유개발연구원 자체 조사자료
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지역 수거 및 선별 원료 가공 최종 제품 생산규모

전국
가정 방문판매 및 회수
(스파클 역회수)

SM티케이케미칼
(섬유化)

의류
(블랙야크, 코오롱FnC)

100ton/월

서울
서울특별시 – 강북

SM티케이케미칼
(섬유化) 의류 100ton/월

서울특별시 – 강남 효성TNC(섬유化)

천안 지자체
SM티케이케미칼
(Bottle化)

식품 용기 -

제주
제주특별자치도
개발공사 (삼다수)

효성TNC(섬유化)
가방, 의류
(플리츠마마)

20ton/월

<리사이클 폴리에스터 관련 프로젝트 현황>

자료 : 한국섬유개발연구원 자체 조사자료

<의류로 재활용되는데 필요한 폐 PET병의 개수>

자료 : 지속가능한 패션 라운드테이블 발표자료, 효성TNC (2021.04)

□ 지속가능 섬유 개발동향 - 생분해 섬유

m 생분해 섬유는 퇴비 조건 하에서 물, 이산화탄소로 6개월 이내 90% 이상으로

생분해되어 자연으로 돌아가는 섬유소재로, 최근 섬유패션산업에서 탄소중립

실현을 위한 해결책으로 제시되고 있음

- 다양한 생분해 소재가 개발되어 있으나 주로 메디컬, 필름용으로 적용 중임

m 생분해 소재들은 짧은 분해 기간, 약한 물성, 내열성 및 내한성, 가격경쟁력,

상용성 문제 등으로 섬유용으로 적용하기 어려운 실정 
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<생분해 소재 분류>

자료 : 한국섬유개발연구원

- 섬유용으로 전개되는 생분해 수지는 대표적으로 PLA(Poly lactic acid),

PBAT(Polybuthylene adipic terephtalate), PHA(Poly(hydroxy alkanoate)),

PBS(Polybuthylene Succinate) 등이 있으나 단독으로는 섬유화가 불가능 

- 섬유패션산업에서는 PLA 소재를 중심으로 소재 고유특성 한계를 극복하기 

위한 기술개발이 진행 중이며, PBAT, PHA, PBS 등의 수지와의 블렌딩, 개질,

첨가제 활용 등의 기술개발이 이루어지고 있음 

m 대표적인 생분해 소재인 PLA는 투명하고 우수한 강도와 가공성 및 가격

경쟁력으로 폴리에스터 섬유 대체 소재로 가장 주목받고 있음 

장점 단점
- 타 생분해 소재 대비 우수한 가격경쟁력
PLA $5.5/kg < PBS $10.0/kg < PCL
$12.0/kg

- 우수한 물성(인장강도, 모듈러스 등)
- 투명성

- 합성 섬유소재 대비 낮은 열안정성
- 고흡습성에 의한 물성 저하 및 분해 발생
- 뻣뻣하고 잘 부서지는 특성(Brittleness)
- 느린 결정화 속도로 섬유화 및 강도
확보 애로

<PLA 소재의 특성>

m 대표적인 용도로는 포장재 분야가 54.7%, 뒤를 이어 섬유(14.6%), 헬스케어 

및 메디컬 분야(13.4%), 농업용(5.0%) 순서로 차지 

m PLA 소재의 원료부터 생산에 이르기까지 배출되는 이산화탄소의 양은 

virgin PET(4.06kg CO2-eq/kg) 대비 15.3% 수준(0.62kg CO2-eq/kg)
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m 생분해성 섬유소재는 국내 원천 중합기술의 부재와 범용섬유 대비 낮은 물성

및 섬유패션산업에의 용도 전개 제한으로 산업 정체기에 직면

- 섬유용 생분해성 원천소재는 전량 수입에 의존하고 있으며 소수 공급자에 

의한 시장가격 형성과 이에 따른 수급 애로를 겪고 있음 

□ 지속가능 섬유 제품화 동향 

m 주로 리사이클 섬유 및 후가공 중심의 지속가능 섬유 제품화가 이루어짐

- 섬유패션산업에서는 아직까지 리사이클 섬유 기반 또는 친환경 수지, 바이오

매스 기반 수지 및 기능성 입자의 적용을 통한 후가공(코팅, 라미네이팅 등)

기술이 적용된 제품화가 대부분임

m 지속가능성을 위한 패션제품 렌탈, 리세일 서비스 기업의 증가 

- 지속가능 섬유 트렌드에 따라 패션산업에서는 렌탈, 리세일 등과 같은 새로운

비즈니스 모델을 창출하는 기업들이 늘고 있음 

- 국내는 아직 초기 단계이나 해외에서는 렌탈, 리세일 서비스가 증가하는 

추세로 향후 국내에도 확대될 전망임 

m 온라인 기반 세일즈 확대를 통한 지속가능성 실현 

- (Asos) 재활용 소재를 사용한 제품을 모아놓은 ‘Responsible Edit’을 마련하고

별도로 검색할 수 있는 필터 제공

- (Farfetch) 지속가능성을 평가하는 어플리케이션 ‘Good On You’에서 평가를 

받은 브랜드(제품)을 선별한 ‘Positively Conscious’ 셀렉션 제공 

- (Zalando) 지속가능한 제품을 확장할 계획을 발표하고, 제품 포장에 친환경 

재료를 사용

□ 지속가능섬유 시장 동향 

m Grand View Research, Inc.의 보고서에 따르면, 2018년 글로벌 친환경 섬유 

시장규모는 375억 2,000만불(약 44.3조원)로 추정됨
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- 2019년부터 2025년까지 연평균 9.2% 성장률을 유지한다면, 향후 2025년 시장

규모는 690억불(약 81.4조원)에 달할 것으로 전망

<2014∼2025년 친환경섬유 시장규모>

□ 지속가능 섬유 관련 인증 동향 

m 소비자가 지속가능성을 객관적으로 확인할 수 있도록 사용된 소재, 유통 방법

등을 명시하는 정보의 투명성에 대한 요구 증가

- 지속가능의류연합(Sustainable Apparel Coalition, SAC)의 Higg Index를 비롯,

OEKO-TEX, Bluesign, GOTs, ZDHL 프로그램, 일본 ECO 마크 등 지속가능

성을 평가하는 인증 및 프로그램이 급증

<글로벌 섬유패션제품 안전/환경 기준 및 규제 현황>

자료 : CPSC, SAC, European Commision, Oeko-Tex, ZDHC, Bluesign, SNI 홈페이지
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Ⅲ  섬유패션산업의 지속가능성 전문인력 양성방안

□ 지속가능 섬유 인력 현황

m 2020년 섬유패션산업 전체인력 총 120,117명 (전년대비 0.2%↑)

- 이 중 전문 학사 이상 비중은 37.5%인 45,119명이며, 지속가능 섬유산업 관련

종사자 수는 약 5,045명으로 예측 

(세계 섬유산업 시장규모 중 친환경섬유 시장 비율인 4.2% 적용)

산업분류
종사자 수(명)

섬유패션산업 지속가능섬유산업
전 체 120,117 5,045

업 종

방 적 8,354 351
화 섬 5,813 244
제 직 30,744 1,291
편 직 2,029 85
염색/가공 20,192 848
부직포/기타 13,837 581
의류/봉제 39,148 1,645

<2020년 섬유패션산업 기업 특성별 인력 현황>

자료 : 2020년 6월말 기준 고용보험 DB를 활용하여 관련 소(세)분류 업종에 해당하는 사업체

(근로자 10인 이상) 조사

m 지속가능 섬유시장의 급성장에 따라 미국, 유럽, 일본 등 선진국은 R&D 및 

인력양성에 지속적으로 투자하고 있음. 한국화학섬유협회에 따르면 국내는 

선진국 대비 약 65∼80% 수준의 전문인력 및 인프라를 구축하고 있는 것으로

파악되어 관련 인력양성이 시급

□ 지속가능 섬유 인력양성 현황 

m (정규 교육) 국내외 친환경 섬유제품에 대한 수요 증가 및 R&D 증가에도 

불구하고 특성화고, 전문대, 대학 등 정규 교육과정에서 친환경 섬유 관련 

교육은 부족한 실정임 
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m (직업 훈련) 산업부에서는 소부장분야 인력양성사업의 일환으로 ‘친환경섬유 

기술개발 과정(산업용섬유 제조 실습과정)’ 교육 실시 

- 산업의 고부가가치화 진전에 따라 고급 기술인력 및 청년인력 수요가 시급.

이에 따른 맞춤형 기술 인력양성이 필요

m (자격 현황) 섬유·의복분야 국가기술자격은 기술사 2종목, 기능장 1종목, 기사

2종목, 산업기사 6종목, 기능사 7종목으로 총 18개 종목이 시행 중

- 이 중 지속가능 섬유 개발, 섬유 공정개선 등 관련 자격은 섬유기술사, 섬유

기사 등 섬유 관련 상위등급의 자격이 해당

□ 지속가능 섬유 인력양성 관련 문제점 

m 지속가능성 산업구조로의 전환 및 기술혁신 가속화에 따른 산업현장 요구와 

교육과정과의 연계 부족으로 산-학 인력수급 미스매치 심화

- 특성화고, 전문대학, 직업전문학교 : 실무 중심의 NCS 개발 미흡 

- 대학 : 친환경 소재 개발 관련 기초교육을 일부 진행하고 있으나, 산업 수요를

충족할 만한 전문인력 배출은 되지 않고 있음

- 재직자 교육 : 산업의 성장 및 중요성 대비 재직자 교육이 부족

m 국내 섬유패션산업은 대부분 중소기업으로 구성되어 있어 지속가능 섬유 개발

및 공정개선 등 지속가능 섬유 관련 교육훈련 참여 여력이 부족한 실정

- 국내 섬유·의류업체의 99.9%는 종사자 수 300인 미만의 규모

- 인력 1인이 담당해야 하는 업무의 종류가 다양하다는 것을 의미하며, 재직자 

교육 참여 확대를 위한 대책 마련이 필요

m 지속가능성 관련 NCS 개발과 NCS 기반 컨설팅, 일학습병행, 학습모듈,

NCS 기반 자격도 부재한 실정
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□ 지속가능 섬유 인력양성 관련 개선방안

m 특성화고, 전문대, 대학, 대학원 등 정규 교육을 통한 전문인력 양성 필요 

- 전공이론을 기반으로 다양한 아이디어와 도전적 문제해결 능력이 융합된 

창의적 사고 필요. 또한 인문학적 소양 배양 필요가 있음 

m 친환경 산업으로의 전환에 대응을 위한 재직자 대상 역량 강화 필요

m 4차 산업혁명에 따라 블록체인 기술, 빅데이터 처리 및 사물인터넷(IoT) 등을

통한 원부자재 수급에서부터 생산, 최종제품 판매와 소비자들의 사용 후 폐기

또는 재활용에 이르기까지의 전 과정을 분석하여 제품 개발에 반영할 수 있는

인력양성 필요 

m 지속가능성 관련 국내외 인증 및 규제에 대한 이해를 바탕으로 이에 대한 

지속적인 사후 관리가 가능한 인력양성 필요 

m 원부자재부터 생산공정, 최종 제품에 대한 환경평가가 가능한 인력양성 필요

<지속가능섬유 관련 분야별 필요인력>

분야 필요인력

환경 대응

- 세계 각국의 환경 관련 규제 파악 인력
- 제품 관련 규격 및 제품 품질 기준 파악 인력
- 제품의 안전 및 유해물질 관리 인력
- 제품 관련 환경 인증 획득 및 관리 인력

상품기획

- 지속가능 섬유에 대한 이해를 기반으로 공정과 제품의 특성을 강조
하여 최신 트렌드를 반영한 상품기획 및 마케팅 역량 보유 인력
- 4차 산업혁명 시대에 맞는 최적 제품 규격, 성능, 품질, 기술, 경기
동향, 기후변화 파악을 통한 상품기획 인력
- 소비성향 변화 등 시장변화에 대응 가능한 상품기획 인력
- 순환경제1) 실현을 위한 기획·운영 인력

생산 및 관리

- 지속가능 섬유 생산 관련 구매(원재료 조달 등) 및 관리 인력
- 환경 발자국, 원재료 등의 추적 관련 시스템 관리 인력
- 지속가능한 공정을 위한 설비 관련 인력
- 지속가능성을 위한 생산 인프라 구축 관련 인력

영업 및
마케팅

- 온라인 영업망을 활용한 판로 개척 인력
- 글로벌 유통 관련 인력

1) 순환경제 : Circular Economy, 자원 절약과 재활용을 통해 지속가능성을 추구하는 친환경 경제 모델
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Ⅳ  결론 및 시사점

m 국내 섬유패션산업에서는 지속가능 섬유 관련 개발과 정부 및 지자체의 

노력이 활발하게 이루어지고 있으며 이에 따른 산업구조 전환이 빠르게 

나타나고 있음 

m 이와 같은 지속가능성 산업구조로의 전환과 기술혁신 가속화에 따라 요구되는

산업현장 환경과 인력양성 교육과정과의 연계 부족으로 산-학 인력수급 

미스매치 현상이 발생하고 있는 실정

m 또한 지속가능 섬유 관련 재직자 대상 교육은 산업부 지원의 ‘친환경 섬유 

기술개발 과정(산업용섬유 제조 실습과정)’이 유일함

m 이에 섬유패션 ISC에서도 지속가능 섬유 관련 NCS 개선, 학습모듈 개발 등을

통해 특성화고, 전문대 등을 대상으로 현장 실무형 지속가능 섬유 전문인력 

양성을 위한 기반을 마련할 필요가 있음

- 지속가능/친환경 섬유 관련 기술 발전 및 시장 급성장에도 불구하고 관련 

교육과정 개발은 미흡한 실정으로 NCS 개발 및 개선을 통한 NCS 학습모듈을

개발하여 특성화고, 전문대 등의 교육과정을 개선할 필요가 있음

- 아울러 지속가능 섬유 관련 NCS를 지속적으로 개발 및 개선하고 일학습

병행, NCS 기업활용 컨설팅, 컨소시엄 훈련 등을 통해 재직자 역량도 강화

해 나가야 할 것임

m 지속가능 섬유는 각종 인증으로 그 특성을 평가받고 있어, 다양한 인증에 

대한 이해와 획득 및 관리방안에 대한 직무능력표준 개발이 필요함

- 다양한 지속가능 섬유 관련 인증에 대한 이해를 바탕으로 인증 획득과 관련한

직무능력표준 개발과 원재료에서 생산제품까지의 유통에 대한 체계적인 관리

직무능력표준 보완이 필요함 

· (능력단위) 섬유의복 > 섬유제조 > 섬유생산관리

· (세부내용) 지속가능 섬유 관련 인증 및 평가제도에 대한 이해, 지속가능 
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섬유 관련 인증 관리, 지속가능 원료 및 생산제품 출입고 관리, 지속가능 

원료 공정 waste 관리 등 

m 이와 같이 지속가능 섬유 제품의 지속가능성 평가 및 관리, 빅데이터 분석 

설계 및 적용, IoT 기반 원부자재 관리, 글로벌 네트워크 공급사슬 관리 등 

다양한 미래지향적인 능력단위에 대해 섬유패션 ISC 주도로 NCS 개발 및 

개선 보완이 필요할 것으로 사료됨 

m 또한, 지속가능 섬유 소재 개발 관련 전문인력뿐만 아니라, ICT 기술 도입을

통한 친환경 산업으로의 전환이 필요함

- 폐수 발생이 없는 물 없는 염색기술 공정 개발, 공정상 오염물질 발생을 

최소화할 수 있는 기반조성이 필요하며, 정규교육을 통한 신입 인력 확보,

컨소시엄 교육 확대를 통한 재직자 역량 강화 등이 필요함

- 특히 섬유·의복분야의 제조, 생산관리, 유통 등 섬유패션산업 NCS 전반에 

AI, 빅데이터 분석, IoT, PLM 등의 능력단위를 추가하여 섬유패션산업의 

Green 디지털 전환 관련 직무역량을 강화해 나가야 할 것임

m 온실가스로 인한 기후변화 심화로 세계적으로 탄소 배출 관련 규제가 강화

되는 추세이며, 각 국의 환경규제, 필요 인증 등에 대한 정보 등을 섬유패션

업계에 주기적으로 제공할 필요가 있음

m 섬유패션 ISC에서는 현장 실무 중심, 상품기획 및 개발 관련 전문인력 양성

뿐만 아니라 재직자 역량 강화를 위한 인력양성 방안이 계속해서 보완·마련

되어야 할 것으로 사료됨 

m 마지막으로 섬유패션산업에 국한되지 않고 환경, 화학, 바이오 등 다양한 

산업 간의 융복합이 가능한 인력양성과 산업간 기술, 정보, 인프라 공유를 

통해 섬유패션산업의 확대 성장 효과를 도모할 필요가 있음
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